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Grundlagen

Gefahrstoffe und Berufskrankheiten

Ein Blick auf die aktuellen Daten zu Berufskrankheiten zeigt, bei welchen Gefahrstoffen ein besonderer Handlungs-
bedarf bei der Gefihrdungsbeurteilung besteht. Von ca. 155 0oo Anzeigen sind im Jahr 2021 ein Drittel auf Einwir-
kungen durch Gefahrstoffe zuriickzufiihren. Auffillig sind die hohen Anteile von stoffbedingten Atemwegserkran-
kungen an Staubarbeitsplidtzen und Hauterkrankungen durch tiberwiegend irritative Kontaktekzeme. Beide Erkran-
kungen lassen sich haufig auf nicht gekennzeichnete, entstehende oder freigesetzte Gefahrstoffe zuriickfithren. Ein
deutlicher Riickgang der Anzeigen ist in den letzten 20 Jahren nicht zu erkennen. Eine geringere, aber nicht zu ver-
nachlissigende Zahl der Anzeigen ist auf Erkrankungen durch Metalle und Metalloide, Lésemittel, Schidlingsbe-

kampfungsmittel, Erstickungsgase und sonstige Stoffe zuriickzufithren [1].

Atemwegserkrankungen

Atemwegserkrankungen kénnen durch das Einatmen von nicht |éslichen, partikelférmigen Stiduben entstehen. Sol-
che biobestindigen Stiube treten nach wie vor an vielen Arbeitsplitzen auf. Besonders betroffen sind das Bauge-
werbe, die Land- und Forstwirtschaft und produzierende Betriebe. Die Aufnahme kann tiber Mund und Nase erfol-

gen.

Groébere Staube werden in den oberen Atemwegen (Mund, Nase, Rachen) abgelagert. Stdube, die in die Bronchien
oder die kleinen Bronchiolen gelangen, werden dort in eine Schleimschicht eingebettet und mithilfe von Flimmer-
harchen in Richtung Rachen transportiert. Dort werden sie verschluckt oder abgehustet. Der ausgeldste Hustenreiz
schutzt die Lunge. Das Abhusten ist der wichtigste Schutzmechanismus der Lunge.

Feiner Staub kann bis in die Lungenbladschen (Alveolen) gelangen. Grundsitzlich wird auch hier durch einen natiir-
lichen Reinigungsmechanismus einer Erkrankung der Atemwege entgegenwirkt. Der Staub wird tiber Fresszellen
aufgenommen und beseitigt. Dieser Prozess ist langsam, sodass Staub tiber Monate und Jahre in den Alveolen ver-
bleiben kann. Atmet der Beschiftigte liber lange Zeitrdume hohe Staubkonzentrationen ein, ist der natiirliche Rei-
nigungsprozess zunehmend Uberlastet. Das kann zu chronischem Husten als Folge von Entziindungen fithren. Bei
spezifischen alveolengingigen Stiuben wie Quarz, Metallstduben und Asbest kann sogar Silikose oder Krebs ent-
stehen. Ein Grofdteil der Atemwegserkrankungen ist noch heute auf Asbest zuriickzufiihren; Jahrzehnte nach dem

Verwendungsverbot [2].

Eine mdgliche Ursache fiir die nicht tolerierbare Zahl der Atemwegserkrankung ist, dass diese Erkrankungen nicht
akut, sondern schleichend iiber lingere Zeitrdume entstehen. Das hat zur Folge, dass Arbeitgeber und die Beschif-
tigten die Gefdhrdung hiufig nicht als solche erkennen und ignorieren. Der Gesetzgeber reagierte in den letzten
Jahren darauf. Seit 2005 enthilt die Gefahrstoffverordnung konkrete Vorgaben zum Schutz vor partikelférmigen
Gefahrstoffen. Danach sind staubarme Materialien bevorzugt auszuwéhlen, staubarme Verfahren zu etablieren und
Staube am Entstehungsort zu erfassen. Kehren ohne staubbindende Mittel und das Abblasen von Staub mit Druck-
luft sind nur in begriindeten Ausnahmefillen erlaubt. Diese grundlegenden Anforderungen an Staubarbeitsplatze
und die Einhaltung des Allgemeinen Staubgrenzwertes fiir einatembare und alveolengéngige Stdube sind die Basis
fur weitere Schutzmaflnahmen. Eine Hilfestellung zur Umsetzung von StaubschutzmaRnahmen enthilt die Techni-
sche Regeln fiir Gefahrstoffe (TRGS) 500 "SchutzmafRnahmen" im Abschnitt g und der EMKG-Schutzleitfaden 240
fur "Staubarbeitsplitze" der BAuA [3].

Staubschutzmaf’nahmen

Fiir einen Grofdteil der Staube mit spezifischen Eigenschaften z. B. mit erbgutverindernder, krebserzeugender oder
sensibilisierender Wirkung hat der Ausschuss fiir Gefahrstoffe (AGS) spezifische TRGS erarbeitet. Diese bieten wei-
tere konkrete Hilfestellungen bei der Gefahrdungsbeurteilung und der Umsetzung von geeigneten Staubschutz-

mafdnahmen, z. B.:

TRGS 906 "Verzeichnis krebserzeugender Tatigkeiten oder Verfahren"

TRGS 505 "Blei"

TRGS 517 "Tatigkeiten mit potenziell asbesthaltigen mineralischen Rohstoffen und daraus hergestellten Gemischen
und Erzeugnissen"

TRGS 519 "Asbest: Abbruch-, Sanierungs- oder Instandhaltungsarbeiten”

TRGS 521 "Abbruch-, Sanierungs- und Instandhaltungsarbeiten mit alter Mineralwolle"

TRGS 527 "Tétigkeiten mit Nanomaterialien"
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TRGS 528 "Schweifitechnische Arbeiten"

TRGS 553 "Holzstaub"

TRGS 554 "Abgase von Dieselmotoren"

TRGS 559 "Quarzhaltiger Staub”

TRGS 561 "Tatigkeiten mit krebserzeugenden Metallen und ihren Verbindungen"

Kontaktekzem

Irritative Kontaktekzeme an den Hinden sind die hiufigsten beruflich bedingten Hauterkrankungen. Kontaktekze-
me entstehen iiber einen lingeren Zeitraum. Hiaufig sind Arbeiten im feuchten Milieu oder hiufiges Reinigen oder
Desinfizieren der Hinde die Ursache. Betroffen sind z. B. Reinigungskrifte, Friseure, Kiichenpersonal und Gesund-
heitsberufe. Kontaktekzeme entstehen durch eine Uberbeanspruchung der Regulations- und Reparaturmechanis-
men der Hautbarriere. Die Zellen der obersten Hautschicht (Epidermis) sind geschadigt und erleichtern so das
Eindringen von Gefahrstoffen; eine Ursache fiir Ekzeme oder Dermatitis. Schwere oder hiufig wiederholte Erkran-
kungen fiihren oft zur Aufgabe des Berufes.

Arbeitsunfille

Ein zusétzlicher Blick auf die meldepflichtigen Arbeitsunfille zeigt, dass von 787 ooo gemeldeten Unfillen 6 505
auf Gefahrstoffe zuriickzufiihren sind. Dabei kam es in 3 490 Fillen zu Veritzungen und in g50 Fillen zu einer Ver-
giftung. 1 600 Unfille sind auf Kontakt mit heiflen Gefahrstoffen, Gasen oder Feuer zurtickzufiihren. Die meisten
Unfille durch chemische oder heifle und entflammbare Gefahrstoffe ereignen sich in Kiichen oder Kantinen. Be-
troffen sind aber auch metallverarbeitende Unternehmen, z. B. durch Funkenflug als Ziindquelle bei Schweiflarbei-
ten [4].

Nicht immer kommt es bei einem Brand oder einer Explosion zu einem angezeigten Arbeitsunfall; die tatséchli-
chen Zahlen der Schadensereignisse liegen um ein Vielfaches héher. Aktuelle Statistiken zeigen, dass in Deutsch-
land pro Jahr ca. 180 0oo Brinde und Explosionen entstehen [s5]. Eine aktuelle Zahl, wie viele Unternehmen betrof-
fen waren und wie viele auf Gefahrstoffe zuriickzufiihren sind, lieR sich aus den Statistiken der Feuerwehren und
Versicherungen nicht ableiten. Die Statistik [6] des Gesamtverbands der Deutschen Versicherungswirtschaft (GDV)
zeigt aber, dass 2021 alleine 190 GroRschadensereignisse in Unternehmen (Millionenschiden) stattgefunden ha-
ben. In vielen Fillen endet ein solches Ereignis in der Insolvenz des Unternehmens.
Branchen mit besonderen Brand- und Explosionsgefihrdungen sind z. B.

— die chemische, holzverarbeitende-, Pharma-, Nahrungsmittel-, Textil- und Futtermittelindustrie,

— Raffinerien,

— Entsorgungs-, Gasversorgungs- und Energie erzeugende Unternehmen,

— Lackier-, Recycling- und metallverarbeitende Betriebe, GieRereien,

— Landwirtschaft (z. B. Biogasanlagen oder Getreidesilos),

— Deponien, Klarwerke und

— der Tiefbau.

EU-Chemikalienverordnung REACH

Die REACH-Verordnung regelt die Registrierung, Bewertung, Zulassung und Beschriankung von Stoffen mit einer
Jahresproduktion oberhalb einer Tonne. In drei Registrierungsphasen wurden diese bis 2018, in Abhingigkeit von
Produktionsvolumen und Gefihrdungspotenzial, von den Herstellern und Importeuren bei der Europiischen Che-
mikalienagentur (ECHA) registriert. Nach dem Prinzip "Keine Daten, kein Markt!" kénnen Stoffe erst nach ihrer Re-
gistrierung vermarktet werden. Insgesamt wurden unter REACH bis zum 30. April 2023 102 649 Registrierungen
fur 22 371 Stoffe eingereicht [7]. Schon in der Registrierungsphase sind umfangreiche Daten zu physikalischen und
chemischen Eigenschaften, zur toxikologischen Wirkung und zur Umwelttoxizitit zu liefern. Die wichtigsten Infor-
mationen zu gefahrlichen Stoffeigenschaften und Schutzmafinahmen werden im Sicherheitsdatenblatt entlang der
Lieferkette kommuniziert.

Durch Zulassungs- und Beschrinkungsverfahren sollen besonders besorgniserregende Stoffe langfristig durch un-
gefihrlichere Alternativen substituiert werden. Das Verzeichnis der zulassungspflichtigen Stoffe wird im Anhang
XIV der REACH-Verordnung gefiihrt, das Verzeichnis der Beschrankungen in Anhang XVII der REACH-Verordnung.
Die Auflagen aus einer Zulassung oder einer Beschrinkung sind zusitzlich in der Gefdhrdungsbeurteilung zu be-
achten.

Metalle und Metallverbindungen
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Metalle und ihre Verbindungen sind ein wesentlicher Baustein vieler Alltagsgegenstinde. Eine ganze Reihe von
Metallen und ihre chemischen Verbindungen sind in der EU als krebserzeugend eingestuft, gehéren somit zu den
Stoffen mit besonderer Besorgnis fiir Mensch und Umwelt. Hierbei kommt vor allem dem Schutz der Beschiftig-

ten eine grofle Bedeutung zu.

So wird, wie Arbeitsplatzmessungen und Expositionsabschitzungen belegen, bei Titigkeiten mit dem zur Hartver-
chromung eingesetzten krebserzeugenden Chromtrioxid der Beurteilungsmafistab in vielen Galvaniken um ein
Vielfaches tberschritten [8]. Der Ausschuss fiir Gefahrstoffe hat in der TRGS 561 "Titigkeiten mit krebserzeugen-
den Metallen und ihren Verbindungen" und mit dem Praxisbeispiel "Hartverchromung von Metallteilen wechseln-
der GroRe (Lohngalvanik)" zur TRGS 460 "Ermittlung des Standes der Technik" geeignete Schutzmafinahmen be-
schrieben. Langfristiges Ziel ist jedoch die Substitution von Chromtrioxid. Seit September 2017 darf Chromtrioxid
auf Grundlage der REACH-Verordnung ohne Zulassung nicht mehr in der EU hergestellt oder verwendet werden.

Gefahrstoffmanagement und Gefahrdungsbeurteilung

Gefahrstoffe kommen nicht nur in der chemischen GroRindustrie vor. Viele kleine und mittlere Unternehmen wer-
den immer wieder mit chemischen Produkten konfrontiert. Der erste Schritt ist auch fiir Arbeitgeber in kleinen Un-
ternehmen ein gut funktionierendes Gefahrstoffmanagement. Das Gefahrstoffmanagement umfasst alle rechtli-
chen Anforderungen an Gefahrstoffe, die in einem Betrieb anfallen und organisiert werden miissen.

Die Gefihrdungsbeurteilung ist der Mittelpunkt fiir ein gut funktionierendes Gefahrstoffmanagement. Die gesetzli-
chen Anforderungen an die Gefihrdungsbeurteilung sind im § 6 der GefStoffV beschrieben und in der TRGS 400
"Gefahrdungsbeurteilung fur Tatigkeiten mit Gefahrstoffen" konkretisiert. Durch die systematische Vorgehenswei-
se werden Gefihrdungen ermittelt, verhindert oder zumindest minimiert. Zur Einschitzung der Héhe von Gefihr-
dungen (Risiken) werden Informationen zu den Gefahrstoffeigenschaften, Arbeitsbedingungen und den ausgetib-
ten Téatigkeiten im Betrieb benétigt.

Das Ergebnis sind SchutzmaRnahmen, die die Beschiftigten in ihrer Arbeitsumgebung beim Umgang mit Gefahr-
stoffen schiitzen. Die Gefahrstoffverordnung beschreibt im Abschnitt 4 einen gestuften Manahmenansatz. Dieser
baut auf immer umzusetzenden "Allgemeinen Schutzmafinahmen" (§ 8 GefStoffV) auf. Reichen diese nicht aus,
sind zusitzliche Schutzmaflnahmen (§ 9 GefStoffV) und besondere Schutzmafnahmen (§§ 10, 11 GefStoffV) zu er-
greifen. Die Konkretisierung des gestuften MaBnahmenansatzes erfolgt in der TRGS 500 "Schutzmafinahmen".

Besondere Schutzmafdnahmen

Zusitzliche SchutzmafRnahmen

Allgemeine Schutzmafinahmen Gute ArbeLtspraxis
un
Geringe Gefihrdung Hygienestandards

Abb. 3-1: Gestuftes MaRnahmenkonzept der GefStoffV

Die Gefihrdungsbeurteilung endet nicht mit der Festlegung und Umsetzung von geeigneten Schutzmafinahmen.
Sie ist ein préventives Instrument, das in festgelegten Abstinden und anlassbezogen gepriift und aktualisiert wer-
den muss. Aktuelle Anlisse kénnen gesetzliche Anderungen, z. B. neue Arbeitsplatzgrenzwerte oder Anderungen
der Arbeitsbedingungen sein, aber auch Hinweise aus der arbeitsmedizinischen Vorsorge, z. B. Hauterkrankungen,
Erkenntnisse aus der Wirksamkeitskontrolle oder aus Unfallanalysen. Zeitlich festgelegte Priifroutinen kénnen gut
mit den genannten Anlédssen verkniipft werden. Die Dokumentation der Gefihrdungsbeurteilung kombiniert mit ei-
nem Terminmanagement und festgelegten Zustindigkeiten ist ein gutes Steuerungsinstrument fiir das Gefahr-

stoffmanagement im Betrieb.

Fachkunde

Die GefStoffV geht davon aus, dass die Fachkraft fiir Arbeitssicherheit und die Betriebsérztin/der Betriebsarzt fach-
kundig sein kénnen. Als Generalist hat die Fachkraft fiir Arbeitssicherheit dabei eher eine koordinierende Funktion;
d. h., durch ihre Ausbildung hat sie das Handwerkszeug, Gefihrdungen zu erkennen, Risiken einzuschitzen und

geeignete Schutzmaflnahmen festzulegen. Dabei kann sie gleichzeitig abschitzen, an welcher Stelle zusitzliche in-

terne und externe Beratungsleistung erforderlich ist. Neben den staatlichen Aufsichtsbehérden und den Unfallver-
18.04.2024



sicherungstragern kann es notwendig sein, z. B. einen Liiftungstechniker, Anlagenbauer, Explosionsschutzexper-
ten, ein Messinstitut fiir Arbeitsplatzmessungen oder eine zur Priifung von Arbeitsmitteln befihigte Person in die
Gefahrdungsbeurteilung einzubinden.

Die Gefihrdungsbeurteilung fiir Gefahrstoffe umfasst ausreichende Kenntnisse iiber:
— die gefihrlichen Eigenschaften der verwendeten Gefahrstoffe,
— Arbeitsabliufe und die auszuiibenden Titigkeiten (z. B. durch eine geeignete Berufsausbildung, Berufserfah-
rung oder eine entsprechend ausgeiibte berufliche Titigkeit),
— die Vorschriften im Gefahrstoffrecht,
— die Beurteilung der Arbeitsbedingungen und
— Schutzmaf(nahmen und ihre Wirksamkeit.

Umfang und Tiefe der notwendigen Kenntnisse sind abhingig von der Branche, dem Betrieb und der Tétigkeit. Die-
se konnen daher unterschiedlich sein und miissen nicht in einer Person vereinigt sein. Kenntnisse im Arbeits-
schutzrecht und in branchenspezifischen Besonderheiten kénnen in spezifischen Seminaren vertieft werden. An-
bieter sind z. B. die Unfallversicherungstriger, die Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin, Verbinde,
TUV-Akademien, Industrie- und Handelskammern oder andere Beratungsunternehmen. Die Unfallversicherungs-
trager bieten die Seminare fiir ihre Mitgliedsbetriebe hiufig kostenlos an. Informationen zur Gefahrstoffverord-
nung sowie neuen und Uberarbeiteten Technischen Regeln fiir Gefahrstoffe sind erhiltlich tiber den TRGS Newslet-
ter [9] des Ausschusses fiir Gefahrstoffe. Umfangreiche Informationen tiber Aktuelles aus der Arbeit der Unfallver-
sicherungstriger sind tiber den Newsletter [10] der deutschen gesetzlichen Unfallversicherungstriger (DGUV) zu-
ganglich.

Die Betriebsirztin oder der Betriebsarzt haben die Pflicht, den Arbeitgeber nach der Arbeitsmedizinischen Vorsor-

geverordnung (§§ 4, 5 ArbMedVV) zur Pflicht-, Angebots- oder Wunschvorsorge persénlich zu beraten. Tatigkeiten

mit Gefahrstoffen, die hiervon betroffen sein kénnen, sind im Anhang 1 Teil 1 der ArbMedVV gelistet. Dariiber hin-
aus muss der Arbeitgeber in seiner Unterweisung eine arbeitsmedizinisch-toxikologische Beratung durchfiihren. In
vielen Fillen kann es sinnvoll sein, Betriebsarztin oder Betriebsarzt zu beteiligen.

Substitutionsprifung

Die Gefihrdungsbeurteilung beginnt mit einer Substitutionspriifung, deren Schritte in der TRGS 600
"Substitution" konkretisiert sind. Die weiteren Technischen Regeln in der 600er-Reihe beschreiben spezifische
Substitutionslésungen fiir Gefahrstoffe. Dariiber hinaus enthilt die TRGS 600 unter "Literaturhinweise" weiterfiih-
rende Informationen zu Ersatzstoffen und Ersatzverfahren. Im Anhang 3 der TRGS 600 sind Abwigungsgriinde fiir
die Bewertung von Substitutionslésungen beschrieben.

Bei der Ersatzstoffpriifung von Gefahrstoffen sind alle Gefahrstoffeigenschaften zu beachten. Diese Forderung er-
fullt das Spaltenmodell (TRGS 600, Anhang 2). Das Spaltenmodell bewertet Gesundheitsgefahren, Umweltgefah-
ren, Brand- und Explosionsgefahren, Gefahren durch das Freisetzungsverhalten und bedingt durch das Arbeitsver-
fahren. Fehlen Informationen, ist es ist nicht sinnvoll, Gefahrstoffe mit bekannten gefahrlichen Eigenschaften
durch Gefahrstoffe mit unbekannten Eigenschaften zu ersetzen.

Die Substitutionspriifung setzt hiufig und sinnvollerweise schon beim Einkauf von Gefahrstoffen an; z. B. mit In-
formation aus dem Sicherheitsdatenblatt und der Einbindung einer fachkundigen Person. Sicherheitsdatenblitter
sind in vielen Fillen schon vor dem Kauf online zugénglich. Eine weitere Zugangsméglichkeit zu Sicherheitsdaten-
blattern bietet das ISi — Informationssystem fiir Sicherheitsdatenblitter [11] des Instituts fiir Arbeitsschutz der deut-

schen gesetzlichen Unfallversicherungen (IFA).

Bei der Substitutionspriifung sind auch emissionsarme Verwendungsformen und Verpackungen von Gefahrstoffen
zu beriicksichtigen. Zur Minimierung von Staubbelastungen sind beim Einkauf staubarme Verwendungsformen zu
bevorzugen, z. B. befeuchtete Rohstoffe, Granulate, Pasten oder bereits fertig gemischte Materialien wie Mértel
oder Spachtelmasse. Eine weitere emissionsmindernde Substitutionslésung ist die bevorzugte Beschaffung von 15-
semittelarmen Produkten, z. B. beim Einkauf von Farben oder Reinigungsmitteln im Offsetdruck.

Informationsermittlung

Die Grundlagen fiir die Gefahrdungsbeurteilung sind leicht zugingliche Informationen. An erster Stelle ist das Si-
cherheitsdatenblatt zu beachten. Weitere wichtige Informationsquellen sind nach TRGS 400:
— Technische Regeln fiir Gefahrstoffe und Empfehlungen des Ausschusses fiir Gefahrstoffe,
— Kennzeichnungsetikett auf der Verpackung, Gebrauchsanweisungen, technische Merkblitter, die aus Melde-,
Risikobewertungs- oder Zulassungsverfahren gewonnene Erkenntnisse beschreiben,
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— branchen- oder titigkeitsspezifische Hilfestellungen (z. B. Regeln und Informationen der Unfallversicherungs-
trager, Handlungsanleitungen zur guten Arbeitspraxis, Schutzleitfiden),

— branchenbezogene Gefahrstoff- und Produktbewertungen der Unfallversicherungstriger (z. B. GISBAU Gefahr-
stoffinformationssystem der Berufsgenossenschaft der Bauwirtschaft [12], GisChem Gefahrstoffinformations-
system der Berufsgenossenschaft Rohstoffe und chemische Industrie und der BG Holz und Metall [13],

— Stoffinformationen der Bundeslander und der Unfallversicherungstriger (z. B. GESTIS [14] und andere Daten-

banken des Institutes fiir Arbeitsschutz (IFA) der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV), Informa-

tionssystem fiir gefihrliche Stoffe (IGS) des Landes Nordrhein-Westfalen [15], Gefahrstoffdatenbank der Lander
(GDL) [16],

— Einfaches Mafdnahmenkonzept Gefahrstoffe (EMKG) der Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin
[17], GESTIS-Stoffmanager/Stoffenmanager® [18],

— Stoffinformationen der Europiischen Chemikalienagentur ECHA [19].

Dariiber hinaus enthalten einige Technische Regeln fiir die Arbeitsstitten (ASR) relevante Informationen zu Lif-
tung, Manahmen bei Brinden, Fluchtwegen und Notausgingen, Flucht- und Rettungsplinen. Die Technischen
Regeln fiir Betriebssicherheit (TRBS) enthalten Informationen tber die sichere Verwendung von Arbeitsmitteln.

Neben der harmonisierten Einstufung des Anhangs VI der CLP-Verordnung kann eine Einstufung in der TRGS gos
"Verzeichnis krebserzeugender, keimzellmutagener oder reproduktionstoxischer Stoffe" oder in der TRGS go7
"Verzeichnis sensibilisierender Stoffe und von Titigkeiten mit sensibilisierenden Stoffen" vorliegen. Diese TRGS
enthalten Gefahrstoffe, die nicht im Anhang VI der CLP-Verordnung genannt sind oder fiir die der AGS eine von

der CLP-Verordnung abweichende Einstufung beschlossen hat. Die TRGS gos verweist zusitzlich auf weitere zu be-

riicksichtigende Stoffgruppen wie krebserzeugende Arzneistoffe, Passivrauchen am Arbeitsplatz und anorganische
Faserstdube. Zu beriicksichtigen ist auch, dass Gefahrstoffe wihrend einer Tatigkeit oder durch das angewendete
Verfahren entstehen kénnen. Die TRGS 906 enthilt ein Verzeichnis mit Tatigkeiten oder Verfahren, bei denen kre-

bserzeugende Gefahrstoffe entstehen oder freigesetzt werden.

In spezifischen Technischen Regeln sind verbindliche Grenzwerte oder andere Beurteilungsmafistabe von Gefahr-
stoffen mit konkreten ArbeitsschutzmaRnahmen verkniipft, z. B. in den nach TRGS 420 beschriebenen verfahrens-
und stoffspezifischen Kriterien fiir bestimmte Titigkeiten und Branchen. Technische Regeln entsprechen dem

Stand der Technik und haben Vermutungswirkung, d. h., setzt der Arbeitgeber die Vorgaben um, sind die Anforde-

rungen der Gefahrstoffverordnung erfiillt.

Die Informationsermittlung fithrt haufig zu einer branchen- oder titigkeitsspezifischen Hilfestellung. Diese werden
von Fachgremien erarbeitet und geben, konkret auf bestimmte Branchen, Titigkeiten, Verfahren und Gefahrstoffe
abgestimmt, Empfehlungen zu Schutzmafinahmen. Hierzu zihlen neben den Technischen Regeln fiir Gefahrstoffe
(TRGS), die berufsgenossenschaftlichen Regeln (BGR) und Informationen (BGl) der Unfallversicherungstriger so-
wie Handlungsanleitungen zur guten Arbeitspraxis (Bundeslander, BAuA). Eine umfangreiche Sammlung von
Handlungsanleitungen der Unfallversicherungstréger stellt die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung (DGUV)

in ihrem Publikationsportal [20] zur Verfliigung.

Bevor eine branchen- oder titigkeitsspezifische Hilfestellung umgesetzt wird, ist zu priifen, ob sie aktuell ist, sich
auf den Stand der jeweiligen Verordnung und die giiltigen Beurteilungsmafistibe bezieht. Weitere Anforderungen
an die Qualitat von Hilfestellungen enthilt die Anlage 2 der TRGS 400. Diesen Qualitdtsanspriichen geniigen in
der Regel Empfehlungen der Arbeitsschutzausschiisse, DGUV Vorschriften, - Regeln und -Informationen, Versf-
fentlichungen der Arbeitsschutzbehérden der Bundeslinder sowie Erkenntnisse der Bundesanstalt fiir Arbeits-

schutz und Arbeitsmedizin oder auch Normen.

Gefahrstoffverzeichnis

Alle im Betrieb verwendeten und freigesetzten Gefahrstoffe sind in einem Verzeichnis zu fiihren. Das Gefahrstoff-
verzeichnis erleichtert die systematische Vorgehensweise in einer Gefihrdungsbeurteilung. Es ist ratsam, das Ver-
zeichnis nach der betriebsspezifischen Organisationsstruktur zu gliedern. Das Gefahrstoffverzeichnis sollte enthal-
ten:

— Bezeichnung des Gefahrstoffs

— Einstufung, ergidnzende Gefahrenmerkmale und Kennzeichnungselemente (EUH-Sétze) sowie sonstige Eigen-

schaften, die den Arbeitsstoff zu einem Gefahrstoff machen (z. B. Arbeitsplatzgrenzwert, stark staubend)

— Angaben zu den im Betrieb verwendeten Mengenbereichen

— Bezeichnung der Arbeitsbereiche

— Verweis auf Sicherheitsdatenblitter
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Gefihrdungsbeurteilung

In Technischen Regeln, branchen- und titigkeitsspezifischen Hilfestellungen oder vorhandenen Gefihrdungsbeur-
teilungen Dritter wurden die Schritte der Gefahrdungsbeurteilung bereits von den Erstellern durchlaufen und
Schutzmafnahmen festgelegt. Geniigen sie den o. g. Qualitdtsanforderungen, kénnen diese im Unternehmen um-
gesetzt werden. Dabei sind die eigenen betrieblichen Arbeitsbedingungen und Besonderheiten zu beachten. Feh-
lende Aussagen, z. B. zu Gefihrdungen durch Hautkontakt oder zum Brand- und Explosionsschutz miissen zusitz-
lich beurteilt werden. Organisatorische Vorgaben wie das Fiihren eines Gefahrstoffverzeichnisses, Betriebsanwei-
sungen, Unterweisungen, funktionsfihige und wirksame SchutzmaRnahmen sind immer zusétzlich zu treffen.

Haufig decken die Technischen Regeln und andere Hilfestellungen nicht alle Gefdhrdungen durch Gefahrstoffe in
einem Betrieb ab. Hier ist die Beurteilung der Gefihrdung selbststindig vorzunehmen. Fiir die Festlegung der
SchutzmaRnahmen ist die Héhe der Gefihrdung (Risiko) ausschlaggebend. Diese ergibt sich bei einer Gesund-
heitsgefihrdung aus der intrinsischen Gefahrstoffeigenschaft und der Expositionshéhe wihrend der Titigkeit. Bei
Brand- und Explosionsrisiken wird die Wahrscheinlichkeit des Auftretens eines Ereignisses eingeschitzt. In den
nachfolgenden Kapiteln 3.2 bis 3.4 wird das Einfache Maf’nahmenkonzept Gefahrstoffe (EMKG) [17] als eine syste-
matische Beurteilungsmethode mit den Modulen Haut, Einatmen, Brand und Explosion vorgestellt. Das Ergebnis
sind drei gefahrdungsspezifische MaRnahmenstufen, konkretisiert durch Schutzleitfiden. Ein EMKG-
Schutzleitfaden besteht aus verschiedenen MafRnahmenpaketen, z. B. zur Arbeitsplatzgestaltung, Wirksamkeits-
tberpriifung und zu spezifischen Schutzmafnahmen zu den einzelnen Gefihrdungen. Zusétzlich zu den Ausfiih-
rungen in diesem Handbuch gibt es vertiefende EMKG-Produkte [21].

Tab. 3-1: Ubersicht tiber die EMKG-Produkte

EMKG-Produkt Beschreibung

EMKG:-Leitfiden "EMKG 2.2" und "EMKG-Modul Brand |Anleitung fur die EMKG-Module "Haut", "Einatmen",
und Explosion” "Brand und Explosion"

Zur systematischen Umsetzung und Dokumentation

EMKG-Software: Servervariante und Einzelplatzversion .
der EMKG-Module "Einatmen" und "Haut"

EMKG kompakt und EMKG kompakt App Zur schnellen mobilen Einschitzung der Gefihrdung

o Anschauliche Prisentationen zum besseren Verstind-
Schulungsmaterialien und Poster .
nis

Wirksamkeitskontrolle

Der Arbeitgeber ist aufgefordert, die umgesetzten Schutzmafinahmen regelmifig auf ihre Wirksamkeit zu priifen
und bei Bedarf nachzubessern. Dabei muss nachgewiesen werden, dass die aufgestellten Schutzziele, z. B. die Ein-
haltung von Arbeitsplatzgrenzwerten oder anderen Beurteilungsmafistiben, eingehalten sind. Dieser Nachweis
kann durch eine Arbeitsplatzmessung oder eine nicht messtechnische Ermittlungsmethode (Berechnungen, Uber-
tragung von Ergebnissen von vergleichbaren Arbeitsplitzen) erbracht werden. Weitere wichtige Erkenntnisse liefern
arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen. Fiir Brand- und Explosionsgefihrdungen kann eine Konzentrations-
messung erforderlich sein, wenn Ziindquellen nicht auszuschliefRen sind.

Technische Schutzeinrichtungen (z. B. raumlufttechnische Anlagen oder Absaugungen) sind regelmiRig auf ihre
ordnungsmagRige Funktion zu priifen. Hierzu gehért das Uberwachen von Sollwerten (z. B. von Volumenstrémen,
Luftgeschwindigkeit) unter Beachtung von Herstellerangaben oder technisch erfassbaren Stéreinfliissen wie z. B.
Querstrésmungen. Die Uberpriifung muss nach Gefahrstoffverordnung regelmiRig, mindestens jedoch im 3-Jahres-
Abstand erfolgen; bei Einrichtungen zum Abscheiden, Erfassen und Niederschlagen von Stiduben mindestens jahr-
lich.

Dariiber hinaus sollten regelmifRige, méglichst tagliche Sicht- und Funktionskontrollen festgelegt werden, z. B. die
Uberpriifung der Funktion einer Absauganlage nach dem Einschalten. Zu achten ist zusitzlich auf sicht- oder hér-
bare Verinderungen sowie auftretende Mingel an persénlicher Schutzausriistung und Arbeitsmitteln.

Regelmifige Betriebsbegehungen und Gespriache mit den Beschiftigten stellen sicher, dass Veridnderungen in den
Arbeitsabldufen auffallen und die Betriebs- und Hygienestandards im Betrieb akzeptiert und eingehalten werden.
Dabei ist auch zu ermitteln, ob den Beschiftigten ausreichend Zeit fiir die Umsetzung von Hygienemafinahmen
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und die Reinigung der Arbeitsplitze eingeraumt wird.

Dokumentation

Der Umfang und die Dokumentation einer Gefdhrdungsbeurteilung kann durch eine geschickte Vernetzung von
Gefahrstoffverzeichnis, betriebs- und tatigkeitsspezifischen Informationen, Messberichten und Betriebsanweisun-
gen sehr schlank gehalten werden. Durch die Dokumentation wird das MafRnahmenniveau fiir Dritte, wie z. B. den
Vollzug, nachvollziehbar und transparent. Weiterhin kann die Dokumentation, kombiniert mit einem Terminmana-
gement und festgelegte Zustindigkeiten, ein Steuerungsinstrument sein; z. B. fiir geplante neue Schutzmafinah-
men, Wirksamkeitskontrollen und regelmifige Betriebsbegehungen. Eingebettet in einem realistischen Planungs-
zeitraum kann das Schutzniveau so kontinuierlich an den Stand der Technik angepasst werden. Die Beurteilung
der einzelnen Gefahrdungsfaktoren fliet idealerweise in einem Dokument zusammen, dadurch kann die gegensei-

tige Beeinflussung der Gefihrdungsfaktoren sichtbar werden.

Folgende Angaben miissen in der Dokumentation der Gefdhrdungsbeurteilung mindestens enthalten sein:

— Zeitpunkt und beteiligte Personen

— Arbeitsbereiche und Titigkeiten

— Gefahrdungen: Haut, Einatmen, Brand und Explosion

— Haufigkeit und Dauer der Titigkeit

— geplante und umgesetzte technische, organisatorische und persénliche SchutzmaRnahmen zur Minimierung
der Gefihrdungen

— falls notwendig und vorhanden: Dokumentation der Zoneneinteilung

— Vorgaben der Zusammenarbeit von verschiedenen Firmen

— Wirksamkeit der Schutzmafinahmen

— die aktuellen Priifergebnisse der Funktionspriifung von technischen SchutzmafRnahmen nach Herstelleranga-
ben

— Priifergebnisse zum Explosionsschutz nach Anhang 2 Abschnitt 3 der Betriebssicherheitsverordnung

— Einflussfaktoren, die die Aufnahme des Gefahrstoffs in den Kérper erhéhen (z. B. schwere kérperliche Arbeit,
Hitze- oder Kiltearbeitsplitze)?

— Substitutionspriifung, bei zusitzlichen Schutzmafinahmen mit Ergebnis

Zusitzlich wird empfohlen, in der Dokumentation die Umsetzungs- und Priiffristen sowie zustindige Personen

festzuhalten.

Die Anwendung einer Technischen Regel oder einer anderen Handlungsempfehlung entbindet nicht von der Doku-

mentationspflicht. Bei Angaben, die aus der Handlungsempfehlung hervorgehen, geniigt ein Verweis.

Expositionsverzeichnis

Bei Tatigkeiten mit krebserzeugenden, erbgutveridndernden oder fruchtbarkeitsgefihrdenden Gefahrstoffen der Ka-
tegorien 1 oder 2 miissen Hohe und Dauer der Belastungen fiir die Beschiftigten aufgezeichnet werden. Das Ver-
zeichnis ist bis 40 Jahre nach der Exposition aufzubewahren, bei Beendigung des Arbeitsverhiltnisses ist es den
Beschiftigten auszuhidndigen, wobei eine Kopie dieses Verzeichnisses und die Personalunterlagen weiterhin aufzu-
bewahren sind. Konkretisiert sind die Anforderungen in der TRGS 410 "Expositionsverzeichnis bei Gefihrdung ge-

geniiber krebserzeugenden oder keimzellmutagenen Gefahrstoffen der Kategorien 1A oder 1B".

Das Institut fiir Arbeitsschutz der deutschen gesetzlichen Unfallversicherung (IFA) bietet eine zentrale Expositions-
datenbank (ZED) [22] zur Erfassung der exponierten Beschiftigten an. Diese erleichtert die langfristige Beweissi-
cherung fiir die Anerkennung méglicher Berufskrankheiten. Sie ist ein Angebot der Deutschen Gesetzlichen Unfall-
versicherung (DGUV), um die Erfiillung der Verpflichtungen der Unternehmen nach der Gefahrstoffverordnung si-
cherzustellen und auch den Beschiftigten den Zugang zu ihren Daten zu erleichtern.

Mutterschutzgesetz (MuSchQG)

Eine Gefiahrdungsbeurteilung nach dem Mutterschutzgesetz (MuSchG) ist priventiv fir jeden Arbeitsplatz und je-
de Titigkeit durchzufithren, unabhingig davon, ob eine Schwangerschaft oder ein Stillen des Kindes gemeldet wur-
de. Aber auch unabhingig davon, ob ein Mann oder eine Frau an diesem Arbeitsplatz arbeitet. Sobald eine Frau

dem Arbeitgeber mitteilt, dass sie schwanger ist oder stillt, hat der Arbeitgeber unverziiglich die in der Gefihr-

dungsbeurteilung festgelegten Manahmen zum Schutz von Mutter und Kind umzusetzen. Dabei hat der Arbeitge-

ber die Arbeitsbedingungen so zu gestalten, dass eine unverantwortbare Gefihrdung ausgeschlossen wird. Unzu-
lassige Tatigkeiten mit Gefahrstoffen fiir schwangere Frauen sind im § 11 MuSchG und fiir stillende Frauen im § 12
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MuSchG geregelt.

Eine unverantwortbare Gefdhrdung fiir schwangere Frauen nach § 11 liegt vor bei Titigkeiten, bei denen sie folgen-

den Gefahrstoffen ausgesetzt sind oder sein kénnen. Weitere Konkretisierungen und Beispiele werden in den Re-

geln des Ausschusses fiir Mutterschutz zurzeit erarbeitet.

N

Der Stoff oder das Gemisch ist nach CLP-Verordnung eingestuft und wie in Tab. 3 2 dargestellt gekennzeichnet.

Die Kennzeichnung ist auf dem Etikett oder im Abschnitt 2 des Sicherheitsdatenblattes zu finden. Das Mutter-
schutzgesetz verweist im § 11 explizit auf den Anhang | der CLP-Verordnung. Dariiber hinaus kann die TRGS
905 "Verzeichnis krebserzeugender, keimzellmutagener oder reproduktionstoxischer Stoffe" weitere Hinweise

geben.

Tab. 3-2: Beschiftigungsverbote fiir schwangere Frauen

Eigenschaft Piktogramm [ Signalwort | Gefahrenhinweis
H360 Kann die Fruchtbarkeit beeintrichtigen
Gefahr o . w1
Fruchtbarkeits- oder das Kind im Mutterleib schidigen.
gef’zihl:dend/Frucht- H361 Kann vermutlich die Fruchtbarkeit be-
schidigend Achtung eintrichtigen oder das Kind im Mutterleib
schidigen.
Laktation H36"2 !(ann Siuglinge tber die Muttermilch
schidigen
Keimzellmutagen Gefahr H340 Kann genetische Defekte verursachen.
H350 Kann Krebs erzeugen.
Kanzerogen @ Gefahr
H350i Kann beim Einatmen Krebs erzeugen.
Spezifische Zielorgan-
toxizitit (einmalige Ex- Gefahr H370 Schidigt die Organe.
position)
H300 Lebensgefahr bei Verschlucken.
H310 Lebensgefahr bei Hautkontakt
H330 Lebensgefahr bei Einatmen
Akut toxisch €2 Gefahr
H301 Giftig bei Verschlucken
H311 Giftig bei Hautkontakt
H331 Giftig bei Einatmen

. Nicht alle Gefahrstoffe sind eingestuft und gekennzeichnet. Die TRGS 905 verweist auf Stoffgruppen (z. B. kre-

bserzeugende Arzneistoffe, Passivrauchen am Arbeitsplatz), die Beispiele fiir eine unverantwortbare Gefihr-
dung sein kénnen. Die TRGS 9o6 "Verzeichnis krebserzeugender Titigkeiten oder Verfahren nach § 3 Absatz 2
Nummer 3 GefStoffV" enthilt weitere Beispiele fiir die Freisetzung von krebserzeugenden Gefahrstoffen. Expli-
zit im Mutterschutzgesetz genannt sind Blei und Bleiderivate, wenn sie vom Kérper aufgenommen werden

kénnen.

Zu beurteilen ist auch, ob es weitere unverantwortbare Gefihrdungen gibt, die auch bei Einhaltung der arbeits-

platzbezogenen Vorgaben méglicherweise zu einer Fruchtschidigung fiihren kénnen. Mit arbeitsplatzbezoge-
nen Vorgaben ist z. B. die Einhaltung von Arbeitsplatzgrenzwerten gemeint. Hinweise zur fruchtschidigenden
Wirkung von Stoffen sind in der TRGS goo "Arbeitsplatzgrenzwerte" in der Spalte "Bemerkungen” durch die
Abkiirzungen Y und Z gegeben. Die Abkiirzungen bedeuten
« Y: "Ein Risiko der Fruchtschidigung braucht bei Einhaltung des Arbeitsplatzgrenzwertes und des biologi-
schen Grenzwertes (BGW) nicht befiirchtet zu werden."
« Z: "Ein Risiko der Fruchtschadigung kann auch bei Einhaltung des AGW und des BGW nicht ausgeschlos-

sen werden."

Ist kein Hinweis auf die fruchtschidigende Wirkung enthalten, ist dieser Stoff noch nicht entsprechend bewertet;

das bedeutet, dass eine fruchtschidigende Wirkung nicht ausgeschlossen werden kann.

Weitere Hinweise zur fruchtschidigenden Wirkung sind in der MAK- und BAT-Werte-Liste [23] der Deutschen For-
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schungsgemeinschaft (DFG) enthalten. Diese definiert vier Gruppen A bis D.

— Gruppe A: "Eine fruchtschidigende Wirkung ist beim Menschen sicher nachgewiesen und auch bei Einhaltung
des MAK und BATWertes zu erwarten."

— Gruppe B: "Eine fruchtschidigende Wirkung ist nach den vorliegenden Informationen bei Exposition in Héhe
des MAK und BATWertes nicht auszuschliefen. In der jeweiligen Begriindung ist, sofern die Bewertung der Da-
tenlage durch die Kommission es erméglicht, ein Hinweis gegeben, welche Konzentration der Zuordnung zur
Schwangerschaftsgruppe C entsprechen wiirde. Die Stoffe mit einem Hinweis werden in der MAK und BAT
WerteListe mit der Fuf3note, 'Hinweis auf Voraussetzung fiir Gruppe C siehe Begriindung' versehen."

— Gruppe C: "Eine fruchtschidigende Wirkung ist bei Einhaltung des MAK und BATWertes nicht anzunehmen."

— Gruppe D: "Fiir die Beurteilung der fruchtschidigenden Wirkung liegen entweder keine Daten vor oder die vor-

liegenden Daten reichen fiir eine Einstufung in eine der Gruppen A, B oder C nicht aus."

Eine unverantwortbare Gefdhrdung fiir stillende Frauen nach § 12 MuSchG liegt vor bei Ttigkeiten, bei denen sie z.
B. folgenden Gefahrstoffen ausgesetzt sind oder sein kénnen:
1. Der Stoff oder das Gemisch ist als reproduktionstoxisch nach der Zusatzkategorie fiir Wirkung auf oder tiber
die Laktation zu bewerten (siehe Tab. 3-2) oder
2. Blei und Bleiderivate, soweit die Gefahr besteht, dass diese Stoffe vom menschlichen Kérper aufgenommen
werden.

Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG)

Jugendliche diirfen nach § 22 JArbSchG Tatigkeiten mit Gefahrstoffen im Sinne der GefStoffV nur ausiiben, wenn es
fur die Erreichung ihres Ausbildungsziels erforderlich ist, die Aufsicht eines Fachkundigen gewihrleistet und die

Grenzwerte und Beurteilungsmafistibe unterschritten sind.

Vorschriften, Regelwerk, Literatur

Gesetze, Verordnungen, EU-Richtlinien

www.gesetze-im-internet.de; https://eur-lex.europa.eu/homepage.html
— Verordnung (EG) Nr. 1907/2006 zur Registrierung, Bewertung, Zulassung und Beschrinkung chemischer Stof-
fe
— Verordnung (EG) Nr. 1272/2008 iiber die Einstufung, Kennzeichnung und Verpackung (CLP)
— Arbeitsschutzgesetz
— Mutterschutzgesetz
— Jugendarbeitsschutzgesetz
— Gefahrstoffverordnung

— Arbeitsmedizinischen Vorsorgeverordnung

Technische Regelwerke zu den Arbeitsschutzverordnungen
— BAuA: Technische Regeln fiir Gefahrstoffe, www.baua.de/TRGS
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